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1-APRESENTACAO

O Departamento Municipal de Saude de Porto Amazonas apresenta a
Programacédo Anual de Saude para a vigéncia 2022, sob solicitacdo do Ministério da
Saude como instrumento de gestdo para a orientacdo do planejamento local de acGes em
salide no ambito publico, servindo como meio de auxilio ao gestor no processo de tomada
de decisdo, tendo suas prioridades, metas e estratégias estabelecidas em consonancia com
as propostas do Plano Municipal de Saude 2022 — 2025.

A Lei Complementar n°® 141 de 13/01/2012, definiu os prazos legais para a
elaboracdo e aprovagdo nos respectivos Conselhos Municipais de Saude, dos
instrumentos de gestdo do SUS, em consonancia com 0s instrumentos de gestdo publica.
Sendo assim, elaboramos a PAS 2021, pois a Lei Complementar n® 141 prevé no Capitulo
IV, secdo III, artigo 36 no Paragrafo 2 que: “Os entes da Federag¢do deverdo encaminhar
a programacdo anual do Plano de Salde ao respectivo Conselho Municipal de Sadde. Os

resultados e a¢Ges oriundos desta PAS irdo compor o RAG.

Anelise Aparecida Ribas
Diretora Municipal de Saude



2. IDENTIFICACAO DO MUNICIPIO:

MUNICIPIO: PORTO AMAZONAS ESTADO: PARANA
COORDENADORIA REGIONAL DE SAUDE: 32 REGIONAL DE SAUDE
CODIGO DO IBGE: 4120101

POPULAGAO: 4514 HABITANTES

POPULAGAO ESTIMADA: 4899 ( IBGE 2021)

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO DEPARTAMENTO DE SAUDE

Gestao Administrativa do Sistema Local de Saude:

A gestdo administrativa do Departamento Municipal de Salde refere-se ao
gerenciamento da mesma como um todo, a qual inclui a sede administrativa na Unidade
Basica de Saude Dr. Roberto Saraiva Osoério de Almeida, Unidade Bésica de Saude
Leonaldo Gomes da Costa, Unidade Pronto Atendimento Municipal Menino Jesus
(Pronto Atendimento 24 hs) e Clinica de Fisioterapia.

Desta forma, ressaltaremos aspectos relativos como um todo, seja da estrutura

fisica, dos recursos humanos e da informacéo.

Gestao da Estrutura Fisica:

o Sede Administrativa:

A atual estrutura fisica da sede administrativa do Departamento Municipal de
Saude, esta localizada em um prédio construido no ano de 2009 anexo as dependéncias
da Unidade Bésica de Saude Dr. Roberto Osério Saraiva de Almeida, onde também se

concentra o servi¢o de Vigilancia em Salde, Farmécia Basica.
e Conselho Municipal de Satde:
Existem em nivel municipal, estadual e nacional. Sdo 6rgdos colegiados de carater

permanente e deliberativo, compostos de representantes do governo, trabalhadores de

saude, prestadores de servicos e usuérios, tendo por funcdo formular estratégias,



controlar e fiscalizar a execucéo da politica de saude, inclusive no aspecto financeiro,
no municipio de Porto Amazonas existem 16 conselheiros indicados por suas entidades
e 0 conselho municipal de saude foi instituido pela Lei Municipal 494 de 17 de maio de
1991.

o Unidade Basica de Saude:

As Unidades Baésicas de Saude, atendem toda populacdo porto amazonense,
realiza acGes em salde voltadas para a promocao e prevencdo de agravos em saude,
imunizagdo, servigos ambulatoriais, atendimento odontoldgico, vigilancia nutricional,
puericultura, Programa Bolsa Familia, Hiperdia, Salde Itinerante, Campanhas de
prevencdo a doencas, monitoramento de pressao arterial, prevencao do cancer de colo de
Utero e mama, pré-natal, tratamento de feridas, e convénio para medicamentos
excepcionais, oferecendo as pessoas 0 que elas mais precisam no momento em que
procuram atendimento. Com a mudanca do modelo de atencdo a salde que estava
centrado no Posto de Saude, como referencial para o tratamento de doencas primarias e
na atencdo as urgéncias centrado no hospital, assim com a adesdo em 2001 pelo
municipio, ao Programa Saude da Familia, que previa um modo diferente de atendimento,
pois abrangia o atendimento da familia como um todo e de modo essencialmente
preventivo de doencas. Atualmente este modelo aprimorou-se passando a ndo ser
encarado como um “programa” e sim como uma estratégia a ser adotada, sendo
denominada entao “Estratégia Satide da Familia”.

A Equipe da Estratégia Salde da Familia e Agentes Comunitarios de Saude
passou por muitas dificuldades nos dltimos anos, mas muito tem contribuido para a
melhoria da qualidade de vida da populacéo, através da equipe multidisciplinar realizaram
muitas conquistas para a rede municipal de satde fortalecendo o vinculo e interagcdo com
a comunidade. Uma das dificuldades é a contratacdo de agentes comunitarios de saude,
auxiliares de enfermagem e médico, que realize atendimento durante 40 horas semanais.

Realizou vérias atividades educativas sobre a prevencao da dengue, apresentacao
de palestras voltadas para temas como a hanseniase, tuberculose, influenza, doencas
sexualmente transmissiveis, higiene, saude bucal, diabetes, hipertensdo, planejamento
familiar e pré-natal, desenvolveu também oficinas e dindmicas sobre temas ligados a area
de promocéo em satde como alimentacdo saudavel, controle do tabagismo e estimulo da

pratica de atividade fisica entre outras. Como treinamento de educacdo permanente, a
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equipe de enfermagem desenvolve Cursos com o intuito de capacitar os profissionais,
para além da mera producdo quantitativa de procedimentos, ampliando o dialogo, o
debate, a troca de informacdes, valorizando a equipe para assumir responsabilidades e
realizar tarefas comprometidas com a melhoria da qualidade dos servicos.

A Equipe de Saude Bucal desenvolveu atividades preventivas em creches e
escolas da rede municipal de ensino, sensibilizando as criangas sobre a importancia do
cuidado, prevenindo doencas bucais mais comuns, procurando modificar seus hébitos de
alimentacdo, higiene e os costumes de seus familiares, ensinando a correta forma de
escovacao dentaria (profilaxia bucal) assistida por cirurgid dentista e assistente. Aliado a
isto é distribuido o flior nas escolas onde profissionais da educacédo dirigem esta atividade
preventiva.

O trabalho do agente comunitario de salude se desenvolve ao longo de 40 horas
semanais, correspondendo para cada agente 0 maximo de 750 pessoas que durante as
visitas estabelecem o vinculo com as pessoas residentes nas areas sobre sua
responsabilidade. Outro desdobramento importante desta atividade é o repasse, a unidade
das informac0es coletadas, no trabalho em campo, cujas informacg6es alimentam o banco
de dados do Departamento Municipal de Saude e também o Sistemas de Informacdes da

Atencdo Basica, do Ministério da Salde.

e ACADEMIA DE SAUDE

O programa foi implantando no més de abril, onde foi contratada uma
profissional da area de Educacdo Fisica, para desenvolver inicialmente com os grupos de
idosos, hipertensos e obesidade. Atualmente o programa atende nos trés turnos, em
horarios alternativos com 12 (doze) turmas com um total de 150 pessoas, podendo atender
todas as pessoas dos grupos priorizados pelas diretrizes do programa. Totalizando a
academia uma carga horéaria de 40 horas semanais.

O programa adota uma concepcao ampliada de salde e estabelece como ponto
de partida o reconhecimento do impacto social, econdmico, politico e cultural sobre &
salde. Por isso apesar do nome, o programa ndo se restringe a realizagdo de préticas
corporais, atividades fisicas e promocéo de alimentacéo saudavel. Mais do que isso o polo
foi concebida como espacos voltados ao desenvolvimento de acgdes culturalmente

inseridas e adaptadas aos territorios do municipio e que adotam como valores norteadores



de suas atividades o desenvolvimento de autonomia, equidade, empoderamento,

participacdo social, entre outros.

® Clinica de Fisioterapia:

Com recursos préprios 0 municipio oferece servigos de fisioterapia a populacdo
porto amazonense. Atende diversas patologias, objetivando sempre a melhora e a
recuperacdo da saude funcional, enfocando também aspectos educativos e preventivos
para a manutencdo da satde do individuo. Para a utilizacdo do servico ha necessidade de
encaminhamento médico das Unidades de Saude do Municipio para o atendimento.

e Unidade de Pronto Atendimento 24 hs:

O Pronto Atendimento 24 hs com 6 (seis) leitos de observacdo, sua estrutura
fisica foi reformada em 2012 para atender a populagdo e para sua abertura pois estava
interditado desde 2010.

Entre os procedimentos de producdo ambulatorial de baixa complexidade que o
Hospital realiza encontramos: inalacéo, injecGes, debridamento de feridas, consultas,
suturas, verificacdo de pressao arterial, retiradas de pontos, retirada de corpo estranho,
eletrocardiograma, observac@es para soroterapia ou para conduta médica.

Casos de maior risco sao encaminhados via central de regulacéo de leitos pela 32
Regional de Saude (Ponta Grossa), e também através do SAMU.

Vale ressaltar que a equipe médica que atende no Pronto Atendimento é
contratada pelo municipio em regime de licitacdo publica, prestando atendimento 24
horas.

Atualmente o municipio prevé a instalacdo de uma sala de estabilizacdo, onde
0s pacientes receberdo os primeiros atendimentos e uma ambulancia béasica, com a qual
serdo transportados até a Unidade de Pronto Atendimento (UPA) mais proxima ou para

um hospital de referéncia.



e Atencido Ambulatorial Especializada:

O municipio possui especialidades meédicas de Ginecologia, Obstetricia,
Pediatria, Nutricionista, Psicologia, Psiquiatria, Fonoaudiologia, Fisioterapia, Ortopedia,
Médico Especialista em Ultrassom, sendo que 0s pacientes que necessitam de outras
especialidades sdo encaminhados para outros municipios especialmente Ponta Grossa e
Curitiba, conforme protocolos de regionalizacéo para aten¢do em satde. Os pacientes s&o
encaminhados através do Setor de Tratamento Fora do Domicilio de acordo com a
disponibilidade de vagas existentes nas Centrais de Regulacdo, ressaltamos que 0s

pacientes s&o levados por conducdo do municipio sem énus nenhum para o paciente.

e Laboratorio de Analises Clinicas

Laboratorio de Anélises Clinicas que possui convénio com o municipio atraves
de processo licitatorio para realizacdo de exames laboratoriais de acordo com uma
programacdo de procedimentos. Atende, dentro desta programagdo, 0S USUArios

encaminhados do departamento de saide do municipio para realizacdo de alguns exames.

e CIMSAUDE

Consorcio Intermunicipal de Saude dos Campos Gerais — CIMSAUDE Porto
Amazonas participa com municipios da regido de um consércio com sede em Ponta
Grossa que contrata servi¢os de salde privados para garantir 0 acesso dos usuarios a
alguns procedimentos de salde, principalmente consultas com especialistas e exames
complementares de diagnostico. Sdo procedimentos de média e alta complexidade que
ndo sdo ofertados pelo SUS nos servigos de referéncia ou que tém uma fila de espera
muito extensa e demorada. O municipio contribui mensalmente com um valor per capita
que, descontado a taxa administrativa, gera uma cota financeira que € administrada pelo

municipio de acordo com as suas necessidades.



e Consorcio Parana Saude
Com a finalidade e objetivando meios de planejar, adotar e executar
programas e medidas destinadas a promover e a proteger a salide dos habitantes do
municipio, em especial, 0 uso racional de medicamentos, em apoio aos Servicos e
campanhas do Ministério da Saude e da Secretaria de Estado de Salde do Parana, o
municipio de Porto Amazonas aderiu a este consorcio desde 2007 até 2015, e retornando
em 2017.
1.2 Gestao de Recursos Humanos
O Departamento Municipal de Saude atualmente ndo dispde de um setor de

recursos humanos proprio, este € vinculado a Prefeitura Municipal.

Tabela 9.
RECURSOS HUMANOS DEPARTAMENTO DE SAUDE

FONTE: PREFEITURA

* REGIME DE SERVIGO DE 40 HORAS SEMANAIS OU PLANTOES DE 12/36 HORAS
**1 FARMACEUTICO COM 20 HORAS E 1 FARMACEUTICO COM 40 HORAS

*** MEDICOS EM REGIME DE 20 HORAS E OUTROS EM PLANTOES DE 24 HORAS
**+* ESTAGIARIOS EM REGIME DE 20 HORAS OU 30 HORAS.
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1.3 Gestéo da Informacgéao

A informacdo hoje é um instrumento essencial para a avaliacao e planejamento de
acOes em todas as areas. Na saude, ela se torna central quando elaboramos o Plano
Municipal de Saude, instrumento essencial de planejamento para o desenvolvimento de
acOes de salde.

Planejar, organizar e realizar o processamento, 0 armazenamento e a recuperacao
de informacGes, administrar o fluxo de informacg6es gerado, participar do processo de
planejamento, mostrando, através de relatdrios como a informagao pode contribuir para
0 aumento da produtividade e principalmente para a melhoria da qualidade dos servicos
sdo algumas das principais atribuicbes que compete a este setor. O DATASUS,
Departamento de Informatica do Ministério da Saude, possui uma Home Page, que retne
e articula num Unico banco de dados, informacGes de diferentes sistemas, Uteis para o
planejamento e avaliagdo em salde. Acessada a partir do endereco eletrbnico
http://www.datasus.gov.br, sob o icone “Informac¢des em Saude”, é possivel obter dados
sobre a rede hospitalar e ambulatorial do SUS e sobre alguns dos principais sistemas de
informacdo em saude: mortalidade, internacGes hospitalares, morbidade hospitalar e
producdo ambulatorial. Além destes, também estdo disponiveis, na referida Home Page,
dados cuja fonte € o IBGE: pesquisa assisténcia médico sanitéria, populacdo residente,
alfabetizacdo, abastecimento de agua, esgoto e coleta de lixo. E preciso ainda salientar
que a tabulacdo dos dados disponibilizados é extremamente flexivel, deixando que o
usuério defina, de acordo com o seu interesse, a forma exata do relatério solicitado,
especificando o contetdo de linhas e colunas. A sua principal limitacdo é quanto aos
periodos disponibilizados para consulta, ou seja, algumas informacdes demoram em
serem atualizadas.

Um aspecto comum a quase todos os sistemas de informacdes apresentados na
tabela é quanto a limitacdo de qualidade do preenchimento dos instrumentos de coleta.
Acreditamos que somente o0 uso efetivo das informacdes produzidas pode identificar as
falhas existentes e apontar solugdes, pois apesar da importancia das informagdes geradas
pelos sistemas de informacGes, observa-se, de maneira geral, que elas sdo pouco utilizadas
no processo de decisdo e controle.

A seguir, apresentamos uma lista dos sistemas de informacgdes fornecidos pelo

Ministério da Saude implantados ou que serdo implantados no Municipio, que inclui além
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do evento que cada um abrange, principais instrumentos de coleta, alguns indicadores que
podem gerar e as principais limitacbes de cada sistema. Além dos sistemas de
informacdes apresentados nesta lista, hA o TABWIN que tem a finalidade de simplificar

e agilizar a realizacéo de tabulacdes com dados provenientes desses sistemas:

Sistemas Epidemioldgicos

Séo aplicativos cujo objetivo fundamental é possibilitar aos gestores envolvidos
na gestdo e avaliacdo do risco relativo a ocorréncia de surtos ou epidemias na populacéo,

ou no controle e prevencao de doencas.

O SIAB - Sistema de Informacgdo da Atencdo Basica foi implantado para o
acompanhamento das acdes e dos resultados das atividades realizadas pelas equipes da
Estratégia Salde da Familia - ESF.
O SIAB foi desenvolvido como instrumento gerencial dos Sistemas Locais de Saude e
incorporou em sua formulagdo conceitos como territdrio, problema e responsabilidade
sanitaria, completamente inserido no contexto de reorganizacdo do SUS no Pais.

O PNI - Programa Nacional de ImunizacGes permite o gerenciamento do
processo de vacinagdo a partir do registro dos imunos aplicados e do quantitativo
populacional vacinado, que sdo agregados por faixa etaria, em determinado periodo de
tempo, em uma area geografica. Possibilita também o controle do estoque de imunos
necessario aos administradores que tém a incumbéncia de programar sua aquisicdo e
distribuicéo.

O E-SUS AB foi implantado em 2016 e vem substituindo a maioria dos sistemas

nacionais. As Vacinas, o pré-natal e ainda outros estdo incorporados no E-SUS AB.

Cadastros Nacionais

E uma série de aplicac@es voltadas para o cadastramento de informacdes utilizadas
por todos os programas criados para operacionalizar o atendimento de salde realizado
pelo SUS.

O Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saude - CNES ¢é a base cadastral
para operacionalizar os Sistemas de Informacgfes em Saude hospitalar e ambulatorial,

imprescindiveis a um gerenciamento eficaz e eficiente.
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Propicia ao gestor o conhecimento da realidade da rede assistencial existente e suas
potencialidades, visando auxiliar no planejamento em salde , em todos os niveis de

governo.

Sistemas Financeiros

Os aplicativos financeiros desenvolvidos pelo DATASUS tém como finalidade
apoiar o SUS no controle dos orgamentos publicos em saude (SIOPS) e dos pagamentos
aos prestadores de servicos que realizaram procedimentos ambulatoriais e hospitalares

em determinado periodo para os Estados e Municipios (SGIF).

Sistemas de Eventos Vitais

O SINASC tem como objetivo reunir informacdes epidemiolégicas referentes aos
nascimentos informados em todo territorio nacional.

O SIM tem como objetivo a obtencdo regular de dados sobre mortalidade no pais.

Vigilancia em Saude

O Servico de Vigilancia em Saude de Porto Amazonas, no ano de 2013, teve uma
reorganizacao de seus servicos visando obedecer nova diretriz do Ministério da Salde a
qual relaciona-se a formalizacdo do Servico de Vigilancia em Saude, o qual objetiva a
inter-relacdo dos sistemas de Vigilancia Sanitaria, Ambiental, Saude do Trabalhador,
Epidemioldgica, Imunizacdo e Combate a Endemias.

A Vigilancia em Salde, entendida como forma de pensar e agir, tem como
objetivo a analise permanente da situacdo de salde da populacdo e a organizacdo e
execucdo de praticas de salde adequada ao enfrentamento dos problemas existentes.

Sendo composta pelas agdes de vigilancia, promogéo, prevencéo e controle das
doencas e agravos a salde, devendo constituir-se em um espaco de articulacdo de
conhecimentos e técnicas oriundos da epidemiologia, da clinica, do planejamento e das
ciéncias sociais, constituindo-se referencial para a mudanga do modelo de atencdo em

plena harmonia com os principios e diretrizes da Estratégia de Satde da Familia.
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Vigilancia Epidemioldgica

A expressao Vigilancia epidemioldgica passou a ser aplicada ao controle das
doencgas transmissiveis na década de 50. A lei n°8.080/90 define no ambito do SUS
vigilancia epidemioldgica como “um conjunto de agdes que proporciona o conhecimento,
a deteccdo ou prevencao de qualquer mudanca nos fatores determinantes e condicionantes
de salde individuas ou coletiva, com finalidade de recomendar e adotar as medidas de
prevencdo e controle das doencas ou agravos.

Além de ampliar o conceito, as a¢des de vigilancia epidemiologica passaram a
ser operacionalizadas num contexto de profunda reorganizacdo do sistema de salde
brasileiro, caracteriza pela descentralizacdo de responsabilidades e integralidade da
prestacdo de servicos.

A vigilancia epidemioldgica deve fornecer orientacdo técnica permanente para
os profissionais de satde que tém a responsabilidade de decidir sobre a execuc¢do de acdes
de controle de doencas e agravos, tornando disponiveis, para esse fim, informacoes
atualizadas sobre a ocorréncia dessas doencas e agravos, bem como dos fatores que a
condicionam, numa area geogréafica ou populacdo definida. Ela constitui-se importante
instrumento para o planejamento, organizacgdo das atividades técnicas correlatas.

No Municipio de Porto Amazonas as fungdes da vigilancia epidemioldgica séo:

- Coleta de dados;

- Processamento dos dados coletados;

- Anélise e interpretacdo dos dados processados;

- Recomendacéo das medidas de controle apropriadas;

- Promocéo das a¢des de controle indicadas;

- Avaliacdo da eficacia e efetividade das medidas adotadas;

- Divulgacgéo de informages pertinentes.

Diante disso, serdo apresentados abaixo os dados epidemiologicos dos
Municipio sendo os mesmos consultados pelos Sistemas de Informagdes do SUS :Sistema
de Informacdo sobre Nascidos Vivos (SINASC); Sistema de Informagéo sobre
Mortalidade SIM);Sistema de Informacg6es de Agravos de Notificacdo (SINAN);Sistema
de Informacdes Hospitalares (SIHA-SUS);Sistema de Informacéo do Programa Nacional
de Imunizacéo (SI-PNI);Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional (SISVAN).
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DIRETRIZES GERAIS

e Potencializar as a¢des em vigilancia em saude.

e Ampliar e potencializar acbes de promocao da Saude e Prevencao dos
Agravos e doencas com base na determinacdo social da saude e dos
fatores condicionantes identificados.

e Ampliar e qualificar a Aten¢éo Primaria em saude

e Manter as acGes para controle de vetores com énfase no Aedes Aegypti

e Aprimorar a Gestdo em Saude

e Manter e aprimorar a Assisténcia Farmacéutica

Em conjunto serd desenvolvido em parceria com os Departamentos
Municipais de Assisténcia Social, Educacédo e Obras e Urbanismo, as Campanhas:

- Campanha de Prevencao ao Autismo

- Campanha de Prevencao e Conscientizacdo no Carnaval

- Campanha para controle de Hipertensao arterial e Diabetes.

- Campanha para a Pesagem do Programa Bolsa Familia

- Campanha para Prevencdo das Hepatites Virais

- Campanha para Incentivo a Amamentacgéo

- Campanha de Prevencdo em Novembro Azul — Saide do Homem

- Campanha para Prevencéo ao hiv/aids

- Campanhas de Incentivo a Vacinagédo

- Campanha para Incentivo a Doagdo de Sangue

- Campanha para a Prevencdo do Cancer de Mama e Colo de Utero

(Tarde Cor de Rosa)

- Campanha para Prevencdo e Conscientizagdo da Tuberculose e

Hanseniase.

- Campanha para Conscientizacdo e Prevencdo da Dengue.
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DIRETRIZ 1 - ORGANIZACAO DA ATENCAO MATERNO-INFANTIL, POR
MEIO DA REDE MATERNO INFANTIL

Objetivo Especifico: Organizar e qualificar a qualidade e a resolubilidade na assisténcia

ao pré-natal, parto e puerpério.

Metas 2018/2021

Acdes

Indicadores

1.Fortalecimento e
organizagao da
atencdo primaria,
secundéria e terciaria
a gestantes, puérperas

e criangas.

2. Ampliar para
100% as gestantes
com 7 ou mais

consultas de pré-natal

Meta 2021

1.Fortalecimento e
organizagdo da
atencéo primaria,

secundaria e terciriaa
gestantes, puérperas e
criangas.

2. 75 % das gestantes
com 7 consultas ou
mais de Pré- natal

1 - Apoio técnico e financeiro implantado pelo Estado para melhoria da estrutura
dos servigos de Atencdo Primaria em Saude, investindo na construgéo, reforma,
ampliacdo e equipamentos para as Unidades de Atengdo Primaria em Salde
(UAPS).

2 - Implantacédo do incentivo financeiro para 0 municipio recebido do Estado,
fundo a fundo, para custeio das agbes de vigilancia em salde e promogao, e
atividades de prevencdo e atencdo Primaria, com énfase em critérios de
vulnerabilidade epidemioldgica e social.

3 - Continuidade das referéncias para o atendimento hospitalar e ambulatorial
para as gestantes e criangas de risco habitual, intermediério e alto risco, conforme
protocolo estadual.

4 - Implantagdo do programa permanente de capacitagdo dos profissionais
envolvidos no atendimento as gestantes e criangas para toda a rede de atengdo a
gestante e a crianga.

5 - Apoio técnico para que as equipes da Atencdo Priméaria em Salde
desenvolvam atividades de promogdo a saide da mulher, abordando assuntos
pertinentes a gestacdo (incluindo a captagdo precoce), parto, puerpério,
aleitamento materno, cuidados com o recém-nascido e planejamento familiar.

6 - Organizar e qualificar a qualidade e a resolubilidade na assisténcia ao pré-
natal, parto e puerpério.

7 - Padronizagdao da utilizag&o da Carteira da Gestante e da Crianga no Municipio.
8 - Implantag&o da classificacdo de risco com garantia da referéncia ambulatorial
e hospitalar para atendimento das gestantes e criancas de risco.

9 - Fortalecimento e organizacéo da atencdo primaria, secundaria e terciaria a
gestantes, puérperas e criangas.

10 - Captagdo precoce da gestante, através da realizacédo e facilitacdo de acesso
ao teste de gravidez.

11 - Implantacéo de protocolo de atendimento as gestantes e crianca.

12 - Realizar exames na gestagdo conforme protocolo da Rede Mae Paranaense.
13 - Realizar busca ativa das faltosas, as consultas de pré-natal;

14 — Manter o E-SUS atualizado;

15 - Garantir consultas do puerpério ate 42 dias ap6s pos parto;

16 — Realizar corre¢fes no planejamento do programa através dos comités de
mortalidade materno- infantil;

17 — Vincular e monitorar as gestantes no hospital/maternidade de acordo com
sua estratificacéo de risco.

18 — Solicitar os exames de rotina, e agendar consultas médicas em sete dias para
avaliacédo dos resultados.

19 — Realizar as consultas de pré-natal conforme cronograma, avaliando em cada

consulta possiveis alteragdes e mudancas na estratificacdo de risco

1.Proporgéo de
gestantes com 7
ou mais de
Consultas pré
natal
2. Proporcéo de
partos normais no
ano anterior
3.Razéo de
mortalidade
materna
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20 — Realizar busca ativa, por meio de visita domiciliar, a analisar as dificuldades
de acesso as consultas ou exames preconizados e o controle efetivo da terapéutica
instituida para cada caso.

21 — imunizar as gestantes conforme protocolo.

22 — garantir no minimo 7 consultas de pré-natal.

23 — identificar a presenca de fatores de risco para a gestante e o feto

24 — Marcar consulta de avaliagdo com a equipe de Satde Bucal.

25 — manter a carteira da gestante preenchida com as principais informagdes
sobre o curso da gravidez.

26 — realizar visita domiciliar precoce para a puérpera e 0s recém-nascidos que
tiverem alta hospitalar até o 5° dia - acompanhar a crianga de risco até um ano de
vida

27 — Realizagao de grupos educativos dentro e fora da UBS;

28 — Continuidade da adesdo do municipio a Rede Mée Paranaense.

29- Organizacéo do atendimento da adolescente gestante e do parceiro;
30.Melhoria da estrutura fisica das UBS para atendimento as gestantes.

31. Promogdo do atendimento humanizado a gestante no pré-natal, parto e
puerpério.

32. realizar testes de sifilis na gestante de acordo com a linha guia Mée
Paranaense.

33. Qualificar os profissionais com vistas a boas praticas em salde no
atendimento as gestantes.

34. Elaboracdo, impresséo e distribuicdo de materiais técnicos educativos e de
orientacéo para profissionais e comunidade, em relagéo a planejamento familiar,
gestacdo

35. elaboragdo de estudo para implantagéo do servigo de planejamento familiar.
36. Dar continuidade a investigacdo dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a
49 anos)

DIRETRIZ 2 — IMPLANTACAO DOS COMPONENTES DA REDE DE
ATENCAO AS URGENCIAS E EMERGENCIAS

Objetivo Especifico: Estruturar a Unidade de Pronto Atendimento

Metas 2018/2021 Meta 2021 Acdes Indicadores
Estruturacdo da | 1. Estruturara 1. Implantacéo dos Protocolos Assistenciais para atendimento as Urgéncias e Gasto publico
Unidade de Pronto Unidade de emergéncias nos Procedimentos Operacionais Padr&o das Unidades envolvidas. com salide
Atendimento (UPA) Pronto

com organizagdo e
gerenciamento
préprio e adequado as

estratégias de
qualificacdo da
urgéncia e
emergéncia.

Atendimento,
com reformas e
adequacdes.

2. Atenderem
100% os casos
de urgéncia e
emergéncia da
populacéo do
municipio.

2. Implantacéo da Sala de Estabilizacdo com construgdo, ampliagdo e reforma de
area fisica do Pronto Atendimento para abrigar um modulo basico do SAMU,
promovendo integracdo com outros servigos de urgéncia publica — seguranca,
integrando toda a rede assistencial.

3. Implantagdo da classificacdo de risco em todos os pontos de atencéo, a partir
da atencéo primaria e estendendo-se a todos os demais.

4. Desenvolvimento e implantagdo de protocolos assistenciais na urgéncia e
emergéncia baseado em evidéncias cientificas, em todos os pontos de atencéo da
rede.

5. Implantagdo de estratégias de prevencéo de agravos e de eventos adversos em
salde de qualquer natureza, com desenvolvimento de acdes intersetoriais
voltadas a reducdo da incidéncia de agravos a salide, com foco nas maiores causas
de morbimortalidade, inclusive os relacionados ao trabalho.

6. Adequacéo dos recursos humanos, tecnolégicos e de materiais.

7. Atender em 100% os casos de urgéncia e emergéncia da populacédo do
municipio.
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8. Informar a populagéo para acionamento e uso correto do sistema de urgéncia
e emergéncia;

9.Implementar sistema informatizado para controle eficiente;

10.Utilizacdo de recursos tecnolégicos para reduzir tempos de atendimento e
otimizar os recursos existentes;

11.Integragdo com a Central de Regulacdo do SAMU REGIONAL, quando for
implantado;

DIRETRIZ 3—- FORTALECIMENTO DA REDE DE ATENCAO A SAUDE, PARA
PESSOAS COM SOFRIMENTO OU TRANSTORNO MENTAL E COM
NECESSIDADES DECORRENTES DO USO DO CRACK, ALCOOL E OUTRAS
DROGAS.
Obijetivo especifico: Criar programa de Saude Mental

Metas 2018/2021

Meta 2021

Acoes

Indicadores

Implantar  programa
em Salde Mental na
Unidade Basica

1. Implantacdo de
acoOes de saide mental
por meio de equipes
multiprofissionais.

2. implantar
coordenagéo em saude
mental;

1. Implantacéo e implementacdo, de acordo com incentivos oriundos do Estado
do Paran4, para a Rede de Atencéo a Salde Mental do Municipio, com todos os
seus pontos de atengdo: agdes de salide mental na atencéo priméria e pronto
atendimento.

2. Organizacéo dos servicos para a prevencédo de agravos e promogdo da Sadde
Mental na Atencdo Priméria a Sadde, respondendo as demandas individuais e
coletivas.

3. Apoio técnico a implantacéo de equipes comunitarias para a promogao a satide
mental, a prevencdo dos agravos, 0 suporte aos pacientes, as familias e a
comunidade, tendo a vinculagéo e acolhimento como possibilidade de producédo
de satde.

4. Implantagdo de pontos de atengéo a saide mental de acordo com o incentivo
estadual.

5. Implementagdo da Educacdo Permanente e materiais técnicos para 0s
profissionais de salde, com énfase nos profissionais da Atencdo Primaria a
Saulde, com vistas a qualificagdo dos servigos.

6. Promocdo da articulacéo intersetorial com os diversos setores que atuam na
Atencdo em Salde Mental (Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Seguranca
Pdblica e afins), propondo articulagdo em rede, com agdes das diversas areas e
politicas sociais que garantam protecdo as pessoas e grupos mais vulneraveis a
Salde Mental.

7. Implantacéo de acOes de satide mental por meio de equipes multiprofissionais.
8.Contratagdo de profissional para coordenacao das acdes em salide mental;
9.Criar protocolos e fluxos de atendimento;

10. Desenvolver acdes de reducdo de danos pelo consumo de alcool e outras
drogas que envolvam coo-responsabiliza¢do e autonomia dos municipios com a
integracdo do Departamento de Assisténcia Social

Proporcéo de
pacientes de salde
mental.

DIRETRIZ 4. GARANTIA DA ATEN(;AO INTEGRAL A SAUDE DA PESSOA
IDOSA E DOS PORTADORES DE DOENCAS CRONICAS, COM ESTIMULO
AO ENVELHECIMENTO ATIVO E FORTALECENDO AS ACOES DE
PROMOCAO E PREVENCAO.
Objetivo Especifico: Melhoria das condic¢des de satde do idoso e portadores de doengas

cronicas mediante qualificacdo da gestdo e das redes de ateng&o.
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Metas 2018/2021

Meta 2021

Acdes

Indicadores

1.Ampliar a cobertura
de vacinagdo em
idosos;

2. Incentivar agdes e
posturas de
acolhimento a
populacéo idosa;

3. Monitorar  0s
agravos cronicos em
usuérios idosos;

4. Implementar a¢des
que favorecam o
vinculo do idoso com
as Unidades de Salde

(contrato de
tratamento e
cuidados);

5.Reducdo da

morbimortalidade por
quedas no idoso.

1.Vacinar anualmente,
cerca de 80% da
populagéo idosa
contra a gripe.

2. 100% das Unidades
de Salde com
acolhimento para a
populacéo idosa.

3. 100% dos Idoso no

HIPERDIA.
4. Implantar 0
programa  Academia

da salde para o0s
idosos

5. estratificar 100 % da
populagdo idosa e
portadores de doencgas
cronicas.

1.Monitorar a situagdo vacinal dos idosos em todos os comparecimentos na
Unidade.

2. Implantag&o da Linha Guia e protocolos de Atengdo a Salde da Pessoa ldosa.
3. Capacitagdo da rede do municipio, em satde do idoso, com énfase para
aqueles que atuam na APS.

4. Incentivar a prescrigdo de atividades fisicas pelos médicos e equipes das
Unidades.

5. Atengdo Domiciliar com foco na reabilitacdo gerontologia e cuidados
paliativos.

6. Articulagdo com outras areas de atuagdo para atendimento integral das
demandas da populagéo idosa.

7. Promocéo de agdes, visando estimular a populagéo para a adocéo de estilo de
vida saudavel em todos os ciclos de vida, utilizando, para isso, processo
continuo de educacéo em saude (incluindo aspectos sobre risco cardiovascular,
pratica de atividade fisica, nutrigdo, violéncia, saide mental, sexualidade e
prevencdo DST/ Aids) e oferta de servigos relacionados, a fim de contribuir
para que os individuos alcancem idades avangadas com boas condigdes de
salde.

8. Desenvolvimento de estratégias para prevencéo de quedas na populagéo
idosa e para a prevengao, detecgdo e tratamento precoces da osteoporose.

9. Promocéo de a¢Bes, em conjunto com outros setores do governo, que visem
estimular e disponibilizar oportunidades para a populagéo idosa para o treino
cognitivo, enriquecimento das relagdes intergeracionais e participacédo social.
10.Monitorar todos os idosos com hipertensdo matriculados nas UBS;
11.Monitorar todos os idosos com diabetes matriculados nas UBS;
12.Continuar com as reunides dos encontros do HIPERDIA,;

13.Implantar o protocolo para atendimento dos idosos e asilados (Lar Vovd
Luiza);

14.Trabalhar a informagéo sobre situagdes de risco nas salas de espera;
15.Incentivar a prescri¢do de atividades fisicas pelos médicos e equipes das
Unidades. Envolvendo o profissional da Academia de Saude.

16.instituir na rotina das Unidades de Salde a abordagem do tema com usuarios
idosos e familiares;

17.Incluir o tema nas agdes de valorizacdo do idoso;

18.0Orientar sobre cuidados no domicilio. “Casa Segura”.

19.Incluir equipe multidisciplinar no tema;

1.Percentual de
Pessoas com
estratificacdo de
Risco.

2. Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de atengédo
basica.

DIRETRIZ 5 - PROGRAMA DE QUALIFICAQAO DA ATENC}AO PRIMARIA
A SAUDE
Objetivo Especifico:

- Ordenar os processos de trabalho das Equipes de Atencdo Priméria a Salde que atuem ou ndo

com a estratégia Salde da Familia.

- Organizar as acOes de saude e os fluxos nas Unidades Basicas de Salde, com base na

consolidacdo de territorios sanitérios adscritos as equipes de APS. Isso ocorrerd por meio do

acesso a praticas orientadas a todos os usuarios-familias da comunidade, em todo o ciclo de vida,

inclusive a fase laboral e produtiva, visando a garantia da integralidade da atencdo, mediante

oferta de acdes de promoc¢do da salde, prevencdo de agravos, tratamento, reabilitacdo e

manutencdo da salde.

- Instrumentalizar equipes locais e municipais com vistas as préaticas da Vigilancia em Saude, com

base na epidemiologia clinica e social.
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- enfoque prioritario as redes: Materno-infantil, de Urgéncia e Emergéncia, de Salde Mental, de

Atencdo a Pessoa ldosa.

-promover o cuidado as condicOes agudas e crbnicas, a gestdo da clinica, a gestdo do caso e as

tecnologias de promogéo do autocuidado apoiado.

- Promover e implementar a¢fes de Promocdo da Saude nas equipes de APS, e as agles

intersetoriais, com vistas ao enfrentamento dos Determinantes Sociais da Saude.

- Reorganizacéo e qualificagdo na Atencdo Primaria em Porto Amazonas como um objetivo a ser

alcancado de acordo com a nova PNAB 2017.

Acoes de Nutricédo e Alimentagéo

Metas 2018/2021 Meta 2021 Acdes Indicadores
1.Incentivar acoes de 1.100% dos | 1.Articular com o departamento de educagdo no setor de Merenda Escolar | Cobertura
Promogéo e cadastrados 0 | questdes referentes 4 alimentag&o do escolar; populacional
Alimentacdo Saudavel HIPERDIA > har o d i d I . ) estimada pelas
nas Escolas da Rede sensibilizados. .Acompanhar o desenvolvimento pondo-estatural das criancas; equipes de

Municipal visando
evitar a obesidade
infantil.

2.Incentivar atividades
de reeducacéo
alimentar através de
grupos de alimentagéo
saudavel, considerando
a importancia da
alimentacéo da
promogao da salde
reconhecendo
transtornos alimentares
e do metabolismo
como fatores de risco.
3.Incentivar os
portadores de
Hipertenséo e Diabetes
ao habito da
alimentacédo saudavel.
4. Monitorar as
familias do Bolsa
Familia e do programa
Leite das Criangas.

2.Atingir o percentual
preconizado pelo
Ministério da Salde, e
de familias assistidas
do Bolsa Familia e
Programa Leite das

Criangas.

3. Organizar atividades
educativas que
garantam 0

fortalecimento dos
grupos de reeducagdo
alimentar.

1.Criar grupos de reeducagdo alimentar nas Unidades de Salde da Atengdo
Bésica;

2.Garantir capacitagdes de profissionais da salde envolvidos com grupos de
reeducacéo para o fortalecimento das agoes;

3.Organizar atividades educativas que garantam o fortalecimento dos grupos de
reeducacao;

4.Garantir a aquisi¢do de materiais necessarias para a realizagdo dos grupos;
5-Produzir relatérios mensais, visando 0 monitoramento;

1.Levando e registro dos habitos alimentares no prontuario do usuério;
2.0rganizagéo do atendimento para hipertensos e diabéticos na unidade de satde;
3.Implantar consulta de enfermagem conforme protocolo;

4.Implementar grupos de Hipertensdo e Diabetes na UBS.

1.Divulgacéo dos programas a populacao

2.Acompanhamento das familias do Bolsa Familia e -Programa do Leite das

Criancas

atencdo bésica.

Acdes de Saude Bucal

Metas 2018/2021

Meta 2021

Acles

Indicadores

1.Garantir assisténcia
odontolégica basica e
de urgéncia
2.Aumentar a oferta
de atendimentos e a
qualidade do servigo
3. estudar com o
Estado do Parana a
oferta de atendimento
especializado e

1.0Oferecer satide bucal na
UBS para populagio
2.0timizar o atendimento
odontoldgico, através do
atendimento a 4 méos
3.Estabelecer um esquema
de referéncia e contra-
referéncia efetivo, com
transporte garantido,
quando implantado o
servigo especializado com

1.Manter o fluxo adequado de pacientes, com atendimento bésico e de
urgéncia garantido na UBS

2. Implementacéo das acdes de Salde Bucal na APS.

3. Garantir assisténcia odontolégica basica e de urgéncia

4. Implementacéo de acBes em Saude Bucal na rede Materno Infantil.

5. Fortalecimento de agdes intersetoriais de promocéo a salde e prevencdo
de doencas bucais, como, por exemplo, a escovagéo supervisionada e
bochechos com fluor.

6. Incremento do diagndstico e detecgdo do Cancer Bucal.
7.Encaminhamento de pacientes para atendimento especializado definido
pelo Estado do Parana.

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de atencéo
bésica.
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conducdo do
paciente.
4.Capacitacdo
profissional
5.Aquisicdo de
material educativo

apoio do Estado do
Parana.

4.Melhorar o atendimento
e a qualidade do servico
oferecido

5.Possibilitar melhor
desempenho nas
atividades educativas e
preventivas, através de
material de apoio
eficiente.

8.Condugdo do paciente ao local de atendimento (e do acompanhante em
casos de menores);

9.Garantia de conducéo até conclusdo do tratamento.

1.Proporcionar capacitagdo para os Cirurgides dentistas e auxiliar de
consultério dentario, liberando-os do servico para realizagdo de cursos e
palestras ofertadas pela Regional ou em Congressos

1.Adquirir material educativo para utilizar em palestras para os grupos
especificos

DIRETRIZ 8 - ESTRUTURACAO DOS SERVICOS PROPRIOS

Objetivos Especificos

Meta 2021

Acles

Indicadores

Implantacéo do Sistema
de  Regulagio de
exames

Informatizacdo de 100%
dos exames

1.Informatizacdo do Sistema de Regulac¢do na UBS
e servicos conveniados;

2.Adequacdo de RH, quando necessario;
3.Informatizacdo do fluxo de regulagdo e
autorizacdo de exames e consultas no Setor de
Regulacdo e na Unidade de Saude;

4.Capacitacédo da equipe de regulacéo;
5.Adequacdo do sistema fisico de regulacdo na
Unidade de Saude;

6.Manual de referéncia e contra
atualizado semestralmente;

referéncia

Informatizacdo do
departamento de

salde

Melhorar 0
funcionamento do

Administracéo
informatizada e integrada

1. Implantacio do Cartdo Nacional SUS,
objetivando a modernizacao gerencial e o controle

Informatizacdo do
departamento  de

Sistema Municipal de | com as Unidades de | do fluxo de pacientes no municipio e na regido; salde
Saude Servico de Salde; 2.Reorganizar e implementar a implantacdo dos
100% do cartdo SUS | servigos administrativos e de custos;
implantado 3.Implementar a informatizagdo da rede de saide
do municipio, com vistas a implantacdo de
sistemas de InformacGes, que possibilitam a
moderniza¢do da gestao;
Implementar e apoiar o | Realizar 100% de | 1.Acompanhar os indicadores das pactuagdes | InformacBes em
setor de Controle. | auditoria nos servicos | semestralmente; salde
Avaliacdo e Auditoria | conveniados
municipal; semestralmente;
Avaliar  mensalmente | Zerar demanda reprimida | 1.Avaliar os pedidos; Numero de
demanda reprimido de | do municipio em | 2.Agilizar pedidos para compra de servigos, | consultas medicas
consultas e exames de | consultas e exames quando necessarios; por habitante
alto custo 3.Estabelecer monitoramento dos pedidos (medico
X quantidade) e propor estratégias de diminuicéo
em conjunto;
Readequar os servigos | Divulgar através dos | 1.Readequagdo dos servigos da Ouvidoria Proporcéo de
da Ouvidoria Municipal | meios de comunicac¢do | Municipal municipios com
como funciona a ouvidoria
Ouvidoria Municipal. implantada
-Criar  cartilha  com
orientacbes sobre  0s

servicos da Ouvidoria
Municipal.

- Convocar o reclamante
e o reclamado para ouvir
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ambas as partes.

- Solicitar se for o caso,
prontuarios do Hospital
ou da Unidade de Satde e
outros documentos
comprobatdrios da
gueixa registrada.

- Dar um resultado final
ao reclamante e ao

reclamado.

-Finalizar o processo
solucionando o ocorrido.
-Apresentar relatério

trimestral ao Conselho
Municipal de Saude dos
registros das ocorréncias

que tenham sido

finalizadas.
Adequar as Unidades | 100% das Unidades | 1.Reformar a UBS Dr. Roberto Saraiva O. de | Proporgéo de
de Salde a RDC | adequadas Almeida. unidades de salde

50/2002 e NBR 9050

2. Adequacdo da entrada de pedestres da Clinica de
Fisioterapia.

3.Readequacdo do antigo centro cirdrgico e centro
de parto normal para uma central de esterilizacdo
simplificada.

4.Readequacdo da sala de emergéncia em sala de
estabilizacdo.

5. Adequacdo de sala de emergéncia na UBS Dr.
Roberto Saraiva O. de Almeida.

6. Habilitacdo da Academia de Salde.

Estruturacéo do
Departamento de Salde
de acordo com o0s
blocos de
financiamento

Rever sistematicamente o
organograma funcional

L.Instituir o gerenciamento das Unidades de Saude
por técnicos qualificados;

2.Redefinir as atribui¢des de todas as categorias
profissionais, bem como responsaveis de setores;
3.Instituir  portaria  para  definicio  do
funcionamento dos servigos de Salde;

Proporcéo de
profissionais
capacitados

Adequar & frota de | Readequar frota de | 1.Aquisi¢do veiculo para transporte sanitario. Proporcéo de
veiculos quando | veiculos para as a¢cBes em usuarios de
necessario Saude e veiculos publicos
urgéncia/emergéncia no transporte
sempre que necessario. sanitario
municipal
Dispor de uma estrutura | Readequar os materiais | 1.Realizar levantamento dos itens existentes de | Espaco fisico
para o almoxarifado da | de consumo médico e de | almoxarifado; adequado

Salide

enfermagem,  limpeza,
escritério e equipamentos
em local apropriado.

2.Definir estrutura fisica;

3.Definir as atividades pertinentes ao responsavel
pelo setor;

4.lmplantar o sistema de
almoxarifado;

informatizagdo do

Implantar a
informatizacdo e a
interligacdo em rede
dos servigos em Salde

Implantar em 100% das
unidades e servigos de
Saude 0 sistema
informatizado e a ligacéo
em rede

1.Rever o sistema de informatizacéo;

2.Adquirir equipamentos necessarios;

3.Aquisi¢do de geradores para UBS e Pronto
Atendimento;

4.Conectar as unidades na rede;

5.Capacitar profissionais para o uso dos sistemas
de informatizacéo;

Informatizacdo do
departamento  de
saude
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Elaborar Projetos de

Elaborar novos projetos

1.Elaboracéo de Projetos de acordo com 0s prazos

Proporcéo de

acordo com as linhas de | anualmente estabelecidos pelos 6rgaos financeiros; projetos
financiamento do 2.Monitoramento pelo Departamento, dos projetos | realizados
Ministério da Salde de pesquisa em andamento;
Avaliar as | Propor orcamento | 1.Monitoramento quadrimestral dos repasses pelo | Gasto do M.S.com
transferéncias fundo a | municipal de acordo com | Fundo Municipal, pelo Conselho Municipal de | Atencdo a Salde
fundo as estruturas do SUS Saude; per capita
2.Revisdo da composicdo do Fundo Municipal de
Salde, adequando-o a legislacao atual e garantindo
a transparéncia dos repasses.
Estruturar 0 | Garantir a execu¢do dos | 1.Monitoramento quadrimestral dos repasses pelo | Cobertura
Departamento de Salde | Termos de Parcerias ja | Fundo Municipal, pelo Conselho Municipal de | populacional
de acordo com os | estabelecidas Salde; estimada pelas
blocos de 2.Rever a composi¢do do Fundo Municipal de | equipes de

financiamento e das
Prioridades Municipais

Saude, adequando-o a legislacdo atual e garantindo
a transparéncia dos repasses

atencdo basica

Incrementar as
capacitacbes e acles
educativas voltadas aos
profissionais da equipe
de saude

Atingir 100% dos
profissionais do
Departamento de Salde
nas capacitagoes;

L.Instrumentalizar  profissionais de  salde,
promovendo reunifes, cursos, capacitacoes,
seminarios, palestras e oficinas sobre diversas
tematicas e areas, que auxiliem na qualificagdo de
sua atuacéo profissional;

2.Implementar programas de humaniza¢do nos
servigos como Humaniza SUS;

3.0rganizar capacitacdo das equipes das unidades
béasicas com qualificagdo em salde da familia, com
realizacdo de curso de capacitacéo;

4.Monitorar a participagdo dos técnicos em
capacita¢des, congressos, Seminarios;

Cobertura
populacional
estimada pelas
equipes de

atencao basica

DIRETRIZ 9 - FORTALECIMENTO DA PARTICIPACAO DA COMUNIDADE,
DAS ACOES INTERSETORIAIS E DO CONTROLE SOCIAL NA GESTAO DO

SUS

OBJETIVO GERAL: Fortalecer o controle social no municipio.

OBJETIVOS META 2021 Acles Indicadores
ESPECIFICOS

Implementar o apoio e | Criacdo e implementacdo | 1.Capacitagdo e estimulo a grupos e liderancas da | Cobertura
estimulo a divulgacdo | de um programa | populagdo para acionamento e uso correto do | populagdo

da promocdo a saude e | municipal de orientagdes | sistema de emergéncia. estimada pela

prevencdo de doencas

e ac¢Oes da popula¢do no

no que tange ao | atendimento as
atendimento as | emergéncias.
urgéncias, com a

populacdo

Atencdo Bésica

Favorecer 0 acesso da
populagdo ao exercicio
do controle social

-Garantir que a maioria
da populacdo conhega o
trabalho devolvido pelo
CMS e participe

1.Proporcionar capacitacdo dos Conselheiros
Municipais de Saude
2.Convocar conferencias municipais a cada 4 anos

Cobertura
populacéo
estimada pela
Atengdo Bésica
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Incentivar e apoiar o
desenvolvimento de
habilidades individuais
na comunidade de
forma a torna-la
coletivamente
promotora de salde

Aumentar

gradativamente
participacdo das equipes
de saude e comunidade
com relacdo a Promocédo
de Salde

l.Implantar o Plano de Salde no Municipio, | Cobertura
a | incentivando habitos saudaveis . populacéo
2.Inserir o tema Promocéo da Saude nos grupos ja | estimada pela

existentes na UBS e também em outras entidades,
instituicGes comunitarias.

3. Implantar os temas Promocdo da Saude no
ambiente escolar.

Atencdo Basica

DIRETRIZ 10 - AMPLIAR E QUALIFICAR O ACESSO AOS SERVICOS DE
SAUDE, EM TEMPO ADEQUADO, COM ENFASE NA HUMANIZACAO,
EQUIDADE E NO ATENDIMENTO DAS NECESSIDADES DE SAUDE,
APRIMORANDO A POLITICA DE ATENCAO BASICA E ESPECIALIZADA,
AMBULATORIAL NO ENFRENTAMENTO A PANDEMIA COVID - 19.

OBJETIVO GERAL.: Garantir acesso dos usuarios aos servicos de saude, aprimorando

a politica de atencdo basica e especializada, ambulatorial.

OBJETIVOS META 2021 ACOES INDICADORES
ESPECIFICOS
Reestruturar os servicos de | Garantia da | - adequacdo dos espagos fisicos para evitar aglomeracdes NUmero de
salde para atender as | estruturagdo dos | - reorganizacdo dos servicos para atender os pacientes durante | servigos
demandas da Pandemia do | servicos de salde | a pandemia. reestruturados.
Coronavirus. na pandemia | - Mudangas na Unidade Baésica de Salde e Pronto

Covid - 19 Atendimento Municipal para que 0s usuarios possam ser

atendidos, com profissionais contratados ou deslocados para
0 atendimento ao novo Coronavirus).

- Atendimento aos pacientes suspeitos em situacdo de
isolamentos domiciliar.

- estruturacdo de uma UBS Sentinela para atendimentos aos
pacientes de COVID - 19;

- Isolamento no Pronto Socorro Geral para aguardar vaga da
Central de

Regulacéo de Leitos Estadual com quarto privativo com porta
fechada e bem

ventilado, com a entrada sinalizada alertando isolamento
respiratério para

goticulas e contato;
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Atender as
recomendacdes dos 6rgaos
de controle quanto ao
funcionamento dos
Consultérios
Odontolégicos em face a
Covid-19

Atender 100 % das
urgéncias e
emergéncias
odontoldgicas.

- Atendimentos odontol6gicos de rotina foram suspensos. S6
serdo atendidos 0s casos urgentes e emergenciais, conforme
protocolos;

Percentual de
protocolos do
Ministério da

Saude/ANVISA/
OMS executados
nos servicos de
salde quanto ao
funcionamento

dos Consultérios
Odontologicos em
face a Covid-19

Garantir suprimentos,
insumos em salde para a
demanda das necessidades
ocasionadas pela Pandemia
COVID -19.

- Aumento das compras de alcool gel, luvas, méascaras e
demais equipamentos de protecdo individual, bem como
equipamentos de uso médico hospitalar que foram
necessarios e justificados para o melhor atendimento aos
pacientes de COVID -19;

- orienta¢des quanto a qualidade e seguranca do uso do alcool
a 70% e mascaras em face & Covid-19.

Percentual de
servigos de salde

Garantir a qualificacdo dos
Servigos de salde
conforme as Redes de
Atencdo a Saude.

Garantia de
insumos de acordo
com decretos
federais e notas
técnicas da
ANVISA

100 % de
Unidades do
municipio  com
atividades
especificas  para
COVID -19

- Reestruturar a Rede de Atencdo a Saude municipal para
atender ao perfil epidemiolégico da Pandemia do Coronavirus
- separacdo das pessoas que procuram atendimento ainda na
porta de entrada, com divisao fisica entre os que apresentam
sintomas da covid-19 e os que apresentam sintomas de outras
doencas.

- Acompanhar diariamente 0s usudrios em situagdo de
isolamento domiciliar.

- Acompanhamento diario por telefone, dos pacientes,
isolados a nivel domiciliar (sintomaticos leves e seus
contatos);

- Garantir a ventilacdo em todas as areas dos servigos de salde
e higiene

ambiental adequada.

Percentual de
servicos por Rede
de Atencdo a
Saude
reestruturada para
atender ao perfil
epidemioldgico da
Pandemia do
Coronavirus

Investir nas agbes de
orientacdlo da Rede de
Salde municipal para o
atendimento das demandas
da Pandemia do
Coronavirus.

Orientacéo do
Sistema de
Vigilancia em
Saude e a Unidade
de Saude e o
Pronto
Atendimento  do
Municipio

para atuacdo na
identificacéo,
notificagéo e
investigacdo  de
casos suspeitos de

Doenga
Respiratéria
Aguda pelo
COVID -19, de

modo a evitar e/ou
mitigar 0s riscos
de transmissao.

- afixar cartazes informativos

- desenvolver atividades de orientagdo

- programar rondas da vigilancia pelos comércios, seguindo
protocolos municipais;

- Garantir orientacBes gerais para prevencdo e controle do
Coronavirus nos servicos de funeraria, supermercados,
lanchonetes, restaurantes, bares, igrejas, escolas, espacgos
publicos, hotelaria e congéneres.

- orientagdes para disponibilizar, em local de facil acesso,
alcool em gel, na concentracdo de 70% para 0S USUArios;

- orienta¢des para manter na entrada do estabelecimento pano
umedecido com agua sanitaria;

- orientac@es para manter o local ventilado;

- orientacOes para manter um distanciamento de no minimo 1
(um) metro e % (meio) entre pessoas (inclusive entre
assentos);

- orientagbes para intensificar & higienizacdo das areas
comuns;

- orientacOes para intensificar a higienizacao dos aparelhos;

- orientacGes para recomendar que pessoas de grupo de risco
ndo frequentem o estabelecimento (criancas menores de 12,
gestantes, lactantes, pessoas cima de 60 anos, doengas
crénicas);

- orientagcBes para ndo permitir a entrada de criancas e
permanéncia de criangas no estabelecimento.

Percentual de
acOes da Rede de
Atencéo as
Urgéncias

executadas para o
atendimento  das
demandas da
Pandemia do

Coronavirus
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Promover o0  cuidado
integral as pessoas nos
ciclos de vida (crianca,
adolescente, jovem, adulto
e idoso), considerando as

Garantir cuidado
integral aos
municipes

conforme os ciclos
de vida e

- Garantir cuidado integral aos municipes dos grupos de risco
frente ao Coronavirus, a exemplo de idosos; pessoas com
doencas respiratérias (Asma, Bronquite); fumantes;
diabéticos; hipertensos; obesos; oncolégicos e com HIV.

- Criacdo do sistema de atendimento psicolégico por telefone

Percentual de
servicos de salde
com grupos de
riscos organizados
para o

questbes  de  género, | especificidades e a atendimento
orientacdo sexual, | diversidade na integral conforme
raca/etnia, situagdes de | atencdo basica, e perfil
vulnerabilidade, as | nos servicos da epidemioldgico da
especificidades e a | rede de atencdo a Pandemia pelo
diversidade na atencdo | salde, diante da Coronavirus.
bésica, nas redes tematicas | pandemia COVID

e nas redes de atencdo a | -19

salde diante da pandemia

de COVID -19

Garantir orientaces as Atendimento a | - agendamento seguro para gestantes; Percentual de
gestantes, puérperas e 100 % das | - agendamento seguro para criancas de puericultura; gestantes e
criangas menores de 1 ano | gestantes e criangas menores

sobre o contexto da
pandemia de Covid-19.

criangas menores
de 1 (um) ano para
puericultura,

seguindo as
recomendacdes
seguras de
acolhimento.

de 1 ano;

Notificar e investigar, em
tempo oportuno, 100% dos
casos de Coronavirus.

Reduzir e prevenir
riscos e agravos a
saude da
populacéo,
considerando  0s
determinantes
sociais, por meio

- Emitir diariamente Boletim Epidemioldgico sobre os dados
do Coronavirus.

Percentual de
notificagdes
investigadas.
Ndmero de
Boletim
Epidemioldgico
sobre os dados do

das acbes de Coronavirus

Vigilancia em emitidos.

Saude.
Acompanhar 100 % dos 6bitos | - investigacao de todos os dbitos por COVID -19 Percentual de
oportunamente, 100% dos | investigados Obitos  suspeitos
Obitos  suspeitos  por por Coronavirus
Coronavirus. acompanhados.
Monitorar o | 100 % dos | - criar fluxo de atendimento para SG e SRAG. Percentual de
comportamento dos casos | pacientes com SG | - casos de Sindrome
de Sindrome Gripal (SG) e | e SRAG Gripal (SG) e
Sindrome Respiratoria | monitorados Sindrome
Aguda Grave (SRAG), nos Respiratoria
sistemas de informagdo da Aguda Grave
rede, para permitir (SRAG)

avaliacéo de risco e apoiar
a tomada de deciséo.

monitorados.
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Realizar a Campanha de
Vacinagdo contra Influenza
diante do cendrio da
Pandemia Covid-19.

Atingir 90 % dos
pacientes
indicados para esta
vacina

- realizar vacina de influenza extramuros em idosos e criangas
menores de seis anos;
- agendar vacinas para 0s pacientes para evitar aglomeracoes;

Ndmero de
Campanha de
Vacinacdo contra
Influenza
realizada  diante
do cendrio da
Pandemia Covid-
19.

Definir protocolos para | Protocolos geraise | - reunides com equipes multidisciplinares para a construgdo | Percentual de
realizacdo do Teste Rapido | especificos para | dos protocolos de acordo com fluxo expedido pelo governo | protocolos
COVID-19, conforme | realizacdo e | do Estado do Paran; construidos/pactu
fluxo encaminhado pela | encaminhamentos ados para
Regional de Saude dos testes realizacdo do
realizados Teste Rapido
COVID-19.
Garantir as notificacdes de | Registro de | - referenciar profissional para centralizar as notificacdes Percentual de

caso suspeito de doenga
pelo coronavirus e cadastro

profissionais para
a realizacdo das

- reunibes com equipe destinada a treinamento para
preenchimento correto das fichas de notificagéo.

notificagcbes  de
caso suspeito de

de usuérios nos sistemas de | notificacfes doenca pelo
informagdo SIVEP GRIPE coronavirus e
e Notifica Covid,; cadastro de
usuarios nos
sistemas de
informacéo
SIVEP GRIPE
Garantir em tempo | Testagem no | Garantir informacdes dos usudrios internados com COVID19 | Percentual de
oportuno/habil ~ 100,00% | maior ndmero de | aos familiares/responsaveis. exames realizados

dos exames para usuarios

pessoas de acordo

Garantia de testes rapidos, testes PCR e exames laboratoriais

por usuarios com

com suspeita/diagnostico | com os protocolos | para testagem conforme protocolo expedido. suspeita/diagnosti
de COVID19 de atendimento Treinamento da equipe de testagem. co de COVID19.
Ampliar o acesso da | Garantir 0 acesso | Reorganizar o processo de trabalho da Assisténcia | Nimero de
populacéo a | da populacdo a | Farmacéutica para atender o cendrio epidemiolégico do | Farmacia com
medicamentos, promover o | medicamentos, Coronavirus. processo de
uso racional e qualificar a | promover o uso | Garantir emtempo oportuno a dispensagdo dos medicamentos | trabalho da
assisténcia farmacéutica no | racional e | para a populacéo identificada de risco frente a Pandemiado | Assisténcia
ambito do SUS. qualificar a | Coronavirus. Farmacéutica
assisténcia - Reforgo no estoque de medicamentos e de equipamentos de | reorganizado para
farmacéutica  no | seguranca. atender o cenério
ambito do SUS. epidemiolégico do

Coronavirus.

Percentual de
usuarios
identificados de
risco frente a
Pandemia do
Coronavirus com
acesso  oportuno
ao0s

medicamentos.
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Atender os Protocolos do
Ministério da Saude e do

100 % de
protocolos criados

- realizar Fluxo de Atendimento e rotinas nas unidades de
atendimento a populacéo, especialmente a correta orientacdo

Percentual de
Protocolos do

Estado do Parand para o | para 0 | aos profissionais de acolhimento, no sentido de triagem | Ministério da
enfrentamento da | enfrentamento da | imediata de pacientes com sintomas gripais/fCOVID-19, | Salde atendidos
Pandemia do Coronavirus. | pandemia de | dentro dos protocolos existentes, bem como Monitoramento | para 0
COoVID -19 Clinico e Isolamento Domiciliar, conforme as recomendac@es | enfrentamento da
do Ministério da Salde; Pandemia do
Coronavirus.
Garantir  medidas  de | Contencdo através | - orientagdes a pessoas vindas de outros municipios para | Percentual de
contengdo daCOVID 19na | de barreiras | controle da doenga COVID — 19 familias com
gestdo dos usuarios em | sanitarias - orientacBes aos trabalhadores residentes do municipio e | usuério em
isolamento domiciliar. adequadas vindos de outras regides. isolamento
conforme - contencdo e barreiras de acordo com a necessidade | domiciliar que
protocolos e | epidemiolégica do municipio. receberam
decretos orientacoes.
expedidos  pelo
Ministério da
Saude, Estado do
Parané e

Municipio de
Porto Amazonas

Garantir orientacfes em

100 % dos OGbitos

- orientagBes aos familiares sobre as medidas necessarias

Percentual de

relagdo ao manejo de ocorridos em | descritas nos protocolos e decretos. profissionais da
Obitos/corpos em domicilio - orientacBes aos demais Orgdos responsdveis por atender | saude,
domicilio, nos servigos da destes obitos. trabglija}dores dos
Atencéo Primaria a Saude, cemiterios e
espacos publicos e uslarios com
funerarias apos a morte no orientagoes em
periodo da pandemia de relagdo ao manejo
id-19: de ob|t0§/99rpos
Covid-19; em domicilio, nos
servicos da
Atencdo Primaria
a Salde, espacos
publicos e
cemitérios apos a
morte no periodo
da pandemia de
Covid-19
Institucionalizar a Politica | Garantir a | Garantir acbes de Educagdo em Saude para a populacéo NUmero de acdes
Municipal de Educagdo | realizagéo de | sobre as recomendages para uso de mascaras reutilizaveis de Educagdo em

Permanente, a
qualificacdo, a valorizacdo
dos  trabalhadores, a
desprecarizagdo e a
democratizacdo das
relagdes de trabalho.

capacitacbes para
os profissionais e
técnicos da
Secretaria
Municipal de
Salde que estdo
trabalhando
diretamente no
enfrentamento do
Coronavirus
(covid-19),
observando 0s
protocolos clinicos
disponibilizados
pelo Ministério da
Saude.

(de tecido) e uso do &lcool 70% na Pandemia do
Coronavirus.

Garantir mensalmente reunides de Educacdo Permanente
em Salide com as ESF para
discussdo/monitoramento/avaliacdo do cenério da Pandemia;

Saude para a
populacdo sobre
as recomendacdes
para uso de
mascaras
reutilizaveis  (de
tecido) e uso do
alcool 70% na
Pandemia do
Coronavirus.
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Garantir o controle social
no municipio e
implementar os canais de
interacdo com 0 usudrio,
com garantia de
transparéncia e
participacdo cidada.

Garantir a participacdo do Controle social nas pactuagdes e
execucOes das acOes de combate ao Coronavirus.

Fazer uso da midia local para divulgacdo dos dados e
informacdes da Pandemia do Coronavirus para a populacéo.

Percentual de
execucdes das
acOes de combate
ao Coronavirus.

Garantir a relagdo Inter
federativa e a atuacdo da
Secretaria Municipal da
Salde como gestor do
SUS.

Garantir a execucdo das

Executar as acles
do Decreto
Municipal,  que
declara  Situagdo
de Emergéncia em
Saude Pdblica e

Instituir o Comité de Crise para o enfrentamento do
Coronavirus (covid-19).

Realizar Barreiras Sanitarias conforme Perfil Epidemiolégico
do municipio de da Regido de Saude.

NUmero de Barreiras Sanitarias realizadas.

Atualizar os Instrumentos de Gestdo com as a¢des para 0

Percentual das
acles dos
Decretos

Municipal,  que

declara Situagdo
de Emergéncia em

acbes do Plano de | dispde sobre | enfrentamento da pandemia provocada pelo Coronavirus | Saide Publica e
Contingéncia medidas de | (covid-19). dispde sobre
enfrentamento da | enfrentamento da medidas de
pandemia provocada pelo | pandemia enfrentamento da
Coronavirus (covid-19). provocada  pelo pandemia
Coronavirus provocada  pelo
(covid-19). Coronavirus
(covid-19)
executadas.
Instituir servico de Tele | Profissional - treinamento das equipes envolvidas para realizacéo da tele | NUmero de
consulta para pacientes do | medico e | consulta de acordo com os protocolos de atendimento servico de Tele
Coronavirus. enfermeiro  para consulta para o
realizar as tele Coronavirus
consultas instituido.

necessarias

Melhorar o padrdo de
gasto, qualificar 0
financiamento tripartite e
0S processos de
transferéncia de recursos,
na perspectiva do
financiamento estavel e
sustentavel do SUS.

Garantir o padrdo
de gasto, qualificar
o financiamento
tripartite e o0s
processos de
transferéncia  de
recursos, na
perspectiva do
financiamento
estavel e
sustentavel do
SUS.

- Solicitar abertura de Credito Extraordinario na Lei
Orcamentaria Anual de 2020 para execucdo dos recursos
destinados ao enfrentamento da pandemia provocada pelo
Coronavirus (covid-19).

- Monitorar o padréo de investimentos das transferéncia de
recursos financeiros e materiais oriundos da Secretaria de
Estado da Saude da Paraiba e do Ministério da Saude.

- Garantir estoque estratégico de medicamento, EPIs,
oximetros, termdmetros de superficie, insumos

Laboratoriais para o atendimento de casos suspeitos e
confirmados;

- utilizagdo da dotagdo orgamentéria prevista na reserva de
contingéncia para a realizacdo de despesas destinadas ao
combate da pandemia;
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Considerac0es Finais

A apresentacdo do presente Plano de Saude Municipal para periodo de 2022 a
2025 caracteriza um momento singular para o Departamento Municipal de Saude de Porto
Amazonas, pois ¢ um documento importante na area da saude, servindo de subsidio para
nortear as acGes em saude.

Diante da analise estatistica dos indicadores de saude, possibilitando aos gestores
o tratamento integral do grande volume dos dados envolvidos, tanto para a programagéo
anual, como para a producéo de servicos, apresentando indicadores ou outros dispositivos
avaliativos de forma facilitadora, voltados para a intervencdo de acGes assisténcias ou
atividades que envolvam capacitacdo, adequacdo da estrutura, qualificacdo da
informac&o, vigilancia em salde entre outros.

Com este plano de salde, alicercado na realidade vivenciada pelo Departamento
Municipal de Saude, vislumbrando uma possibilidade concreta de reunirmos todos os
profissionais deste setor para avaliarmos conjuntamente nossas acGes para que todos
disponham uma viséo holistica acerca do sistema municipal de saiide e com isso visualizar
0s objetivos, metas e atividades propostas a fim de executarmos dentro da politica publica
de saude.

Este trabalho teve como objetivo apresentar aproximacdes, que possam ser
criticadas e melhoradas continuamente, a medida que suscitem e induzam a avaliacdo das
situacdes reais presentes em nosso municipio, ressaltamos que o plano é dindmico e ndo
estatico possibilitando avaliacdes e futuras modificacdes.

E preciso relembrar que em qualquer organizacdo, as pessoas S&0 0S UNicos
recursos capazes de mudar (ou ndo) determinadas praticas. E para que esta transformacao
ocorra no interior dos servicos de salde € preciso envolver, sensibilizar, mobilizar e
comprometer 0s sujeitos que operam 0s servi¢os, que realizam as agdes, que interagem
0S USUArios.

No ano de 2021 tivemos a Pandemia Covid-19 que alterou significativamente
todas as acOes e servigos no &mbito nacional, estadual e municipal. Ainda a enfrentaremos
no ano 2022 e as modificacGes também deverdo ocorrer para perpetrar em face de cada
nova mudanga imposta por esse novo desafio. Novos desafios para 0 SUS Municipal e

novos caminhos a serem decididos.
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